
Fakülte Yönetim
Kurulu/ Deneme
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Jüri ÜyeleriMüracaat

Sahibi
Personel
Birimi Dekanlık Rektörlük Bölüm
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İlgili Anabilim
Dalı öğretim

üyesi için kadro
ilanı yapılır.

Müracaat sahibi
kişi istenilen

evrak, belge ve
bilgileri dosya

halinde Rektörlük
personel birimine

teslim eder.

Müracaat
dosyalarını
Dekanlığa

iletilir.

Rektörlükten
gelen bilimsel

yayın
dosyalarının

incelenmesi için
Jüri oluşturulur.

İlgili Jüri
üyelerine
bilimsel

yayın
dosyası üst

yazı ile
bildirilir

Jüri üyeleri
dosya

hakkındaki
akademik

görüşünü rapor
olarak hazırlar

Gerekli kriterleri
sağlıyor  mu?

Değerlendirilmek
üzere Rektörlüğe

bildirilir.
HAYIR

Deneme
dersinde

başarılı mı?
HAYIR

Fakülte
Yönetim
Kurulu

atama teklifi
yapar

Atama
teklifini

Rektörlüğe
bildirir

Rektörlükçe
atanma

kararnamesi
düzenlenerek

Dekanlığa
gönderilir.

Dekanlığa gelen
kararname ilgili

bölüm
başkanlığına
gönderilerek

göreve başlama
tarihinin

bildirilmesi
istenir.

Atama
hakkında

bilgilendiril
en müracaat

sahibi ve
bölüm

başkanlığı
ilgilinin
göreve

başlamasını
müteakip
Dekanlığa

bildirir.

İlgili birimlere
dağıtılır.

İlgilinin göreve
başlaması

gerekli
birimlere yazılır

ve hakkında
Personel Özlük
dosyası açılarak

SÜREÇ
SONLANDIRI

LIR


